
CISV Germany
Building global friendship

STEP UP
PLANUNG   I   SELBSTVERTRAUEN



Frieden ist möglich,  
wenn Einzelne und Gruppen lernen,  

als Freunde miteinander zu leben. 
Dr. Doris T. Allen, US-amerikanische Psychologin  

und Gründerin von CISV 

Sharing all they have to give
Learning how to love and live
In our hands the future lies
Seize the moment ‘ere it flies 
Aus dem CISV-Song, seit 1951

 

Frieden durch Freundschaft 
CISV arbeitet ehrenamtlich, ist gemeinnützig,  

weltanschaulich ungebunden und weder  
parteipolitisch noch religiös orientiert.



Was ist das Step Up?
Das Step Up ist ein Camp-basiertes Ferienprogramm für Jugendliche 
aus 9 Nationen, die 14 oder 15 Jahre alt sind. Die Teilnehmer 
gestalten drei Wochen lang ihren Camp-Alltag und knüpfen neue 
Freundschaften. Die offizielle Camp-Sprache ist Englisch. 

 
Welches Ziel verfolgt ein Step Up? 
Jugendliche entwickeln interkulturelle Sensibilität zur Bildung 
von Kompetenzen, die über kulturelle Grenzen hinausgehen.  
Sie planen und organisieren Aktivitäten zum Camp-Thema  
gemeinsam und selbstständig. Sie übernehmen Verantwortung 
für ihr Handeln und erlangen die Bereitschaft zur Selbstreflexion.

 
Wie ist ein Step Up aufgebaut? 
Die Camps finden hauptsächlich während der Sommerferien 
statt. Die Anreise der Delegation startet vom Heimat-Chapter aus, 
d.h. von dem Ortsverein, in dem die Familie Mitglied ist. Eine  
Delegation besteht aus vier Jugendlichen – meist zwei Jungen und 
zwei Mädchen – sowie einer muttersprachlichen Begleitperson. 
 
Die ersten Tage im Gastland verbringen die Jugendlichen mindes-
tens zu zweit in ausgesuchten CISV-Familien. Die verbleibende 
Zeit leben alle zusammen auf der ‚Campsite’. 
 
Wie bereiten wir die Teilnehmer auf das Camp vor? 
Neben mehreren Vorbereitungstreffen im Heimat-Chapter nehmen 
die Jugendlichen mit ihren Begleitern an einer verpflichtenden 
regionalen Schulung teil. Zum Zeitpunkt der Abreise kennt sich 
die Gruppe gut und ist dem Programm und mit den Zielen von 
CISV vertraut.  
 
Muss man gut Englisch sprechen können?  
Gute Sprachkenntnisse sind zwar hilfreich, aber viele Aktivitäten 
kommen ohne Worte aus und die Englischkenntnisse verbessern 
sich während der Zeit im Camp ‘ganz nebenbei’.

 

Ein Step Up lehrt Verantwortung.



 

Was ist Aufgabe der Eltern? 

Die Eltern unterstützen die Delegation in der Vorbereitung, z.B. 
bei der Planung der der Geschenke für die Gastfamilien und die 
Betreuer im Camp.

CISV arbeitet ehrenamtlich. Elternarbeit ist also auch notwendig. 
So kann man sich bei der Durchführung eines CISV-Programmes 
im eigenen Chapter engagieren, etwa durch die Aufnahme von 
Kindern während der Familienwochenenden, bei der Organisation 
oder durch Fahrdienste bei An- und Abreisen. 

 

Was enthält der Step Up Beitrag? 
Vor- und Nachbereitung im Heimatland, drei Wochen Unterkunft 
und Verpflegung im Camp, Reisekosten, Tagesausflüge, Versiche-

rung, sowie einen Anteil an den Kosten für die Begleitperson. 

 

Welche Kosten können noch entstehen?  
Anreise zur regionalen Schulung, CISV-Camp T-Shirt,  
Taschengeld, Gastgeschenke, Tauschartikel für das Step Up.



CISV. Building global friendship.
CISV. Building global friendship.

Persönlichkeiten bilden. 
CISV lässt junge Menschen zu aktiven Weltbürgern werden. 

Interkulturelle Kompetenz schaffen.
CISV setzt kooperative Spiele zur kulturübergreifenden  
Verständigung ein. 

Gemeinsamkeiten entdecken.
CISV ermutigt, den Blick auf das Wesentliche zu richten. 

Respekt und Toleranz fördern. 
CISV ermöglicht Begegnungen auf Augenhöhe  
und in altersgerechten Programmen. 

Verantwortung übernehmen.
CISV motiviert junge Menschen, Führungsrollen  
zu übernehmen.

 

Früh anfangen.
CISV beginnt Friedenserziehung bereits mit Kindern  
im Alter von elf Jahren.

Über sich hinauswachsen.
CISV inspiriert Menschen, die Welt und ihren Alltag mit 
ihren erlernten Fähigkeiten zu bereichern.

CISV veranstaltet lokale und internationale Camps, Austausche 
und Aktivitäten mit jährlich über 10.000 Teilnehmern.  
CISV-Ortsvereine sind weltweit in 68 Ländern aktiv.



www.cisv.dewww.cisv.dewww.cisv.de

Wo wir in Deutschland zu finden sind 

Berlin - Brandenburg I Darmstadt I Hannover I Hamburg I Kiel 
Köln I Lörrach I Lüneburg I Mainz - Wiesbaden I München

Geschäftsstelle CISV Germany e.V. 
Sarenweg 12-14, 22397 Hamburg

secretary@cisv.de 


